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Formation incendie 
Etablissement de soins de

type J et U 

ORGANISATION

OBJECTIF DE LA FORMATION 

Cette formation a pour but d’instruire votre personnel à
réagir en cas d’alarme incendie dans un établissement de
type J ou U. Ils devront s’informer sur l’origine du
déclenchement depuis un report d’alarme ou le SSI,
effectuer une levée de doutes, et si nécessaire, utiliser un
moyen d’extinction, réaliser un transfert horizontal et
alerter les secours. 

PUBLIC VISE 

Tout le personnel travaillant dans une structure d’accueil
pour personnes âgées, personne handicapées, clinique,
hôpital. 

COMPETENCES DEVELOPPEES 

•  Être capable d’identifier l’origine du déclenchement sur un
report d’alarme ou depuis le SSI et déterminer d’il s’agit d’un
Déclencheur Manuel ou un Détecteur Automatique Incendie.
 • Être capable d’effectuer une levée de doutes. 
•  Être capable d’utiliser un moyen d’extinction.
•  Être capable d’alerter les secours. 
•  Être capable d’effectuer un transfert horizontal. 
•  Être capable d’accueillir les secours.

PREREQUIS 
Aucun prérequis. 

DUREE 
3H30 

LIEU DE FORMATION 
Directement dans votre établissement. 

EFFECTIF 
De 5 à 10 apprenants. 

PERIODICITE RECOMMANDEE 
Des exercices semestriels doivent être réalisés 

par l’ensemble du personnel. (Code des ERP type J ou U) 

NIVEAU DE CONNAISSANCE PREALABLE 
REQUIS POUR SUIVRE CETTE FORMATION 

Aucune compétence préalable nécessaire 
pour participer à cette formation.

 ATTRIBUTION FINALE 
Attestation de formation remis 

aux stagiaires à l’issue de la formation. 

DOCUMENT NECESSAIRE 
Aucun justificatif n’est demandé 

pour participer à cette formation.

Centre de formation SPARTE TACTICAL MEDIC
Tél : 06-34-87-00-17

Mail: contact.spartetacticalmedic@gmail.com 
N° de déclaration 32 60 03309 60   Siret: 810 717 991 00022



MOYENS D’ENCADREMENT 
Formateur spécialisé en sécurité incendie dans les établissements de type J et U. Tous nos
formateurs « Lutte contre l’incendie » possèdent une solide expérience dans le domaine de
l’ingénierie de formation pour adultes et dans le domaine de la prévention des risques
professionnels et de l’incendie. 

MODALITES D’EVALUATION DES ACQUIS 
Evaluation continue par des ateliers pratiques tout au long de la formation. 

Evaluation formative avec acquis des modules selon les critères d’évaluation du référentiel interne
Sparte Tactical Medic. 

 DISPOSITIF DE SUIVI DE L’EVALUATION DES RESULTATS DE LA FORMATION 
. Feuilles d’émargements . 
. Mises en situations professionnelles sur bac à feu et dans les chambres. 
. Formulaire d’évaluation à froid pour le service formation
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Références Règlementaires
Code des ERP. Arrêté du 25 juin 1980


